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DOCUMENTO INFORMATIVO
SUI PIANI DI COMPENSI BASATI SU STRUMENTI FINANZIARI

Cosi come richiesto dall’art. 84 bis del Regolamento Emittenti si forniscono le informazioni relative ai piani
di stock option attualmente in essere e precisamente: “PIANO 2002-2004” e “ PIANO 2005-2007".

Nei Consigli di Amministrazione del 27 marzo 2002 e del 31 marzo 2005 sono stati adottati due piani di
stock option le cui motivazioni sono essenzialmente quelle di fidelizzare alcuni dipendenti il cui ruolo é
considerato particolarmente importante per il perseguimento dei fini aziendali cogliendo, nel contempo, le

opportunita di risparmio in termini fiscali e contributivi.

La durata dei piani € triennale, dal 2002 al 2004 il primo e dal 2005 al 2007 il secondo. Essi si rivolgono ai
Dirigenti delle societa italiane del Gruppo Pininfarina. In ciascun anno del piano vengono attribuiti dei
quantitativi di opzioni ai singoli beneficiari che saranno esercitabili successivamente al raggiungimento di

obiettivi personali forniti dall’azienda.

Il prezzo a cui ogni opzione puo essere esercitata € pari alla media dei prezzi ufficiali delle azioni ordinarie
di ciascun giorno di Borsa aperta del periodo che va dalla data di attribuzione delle opzioni allo stesso giorno

del mese precedente (strike price).

Le opzioni maturano a favore dei beneficiari alla fine di ciascun anno in relazione con il raggiungimento

degli obiettivi; le opzioni maturate sono esercitabili pro-quota nei tre anni successivi all’anno di riferimento.
Non sono previste particolari agevolazioni ai Dirigenti per I’esercizio delle opzioni.

Le informazioni fornite fotografano la situazione al 1° settembre 2007 sia per quanto riguarda le
opzioni assegnate e quelle non ancora esercitate, sia in relazione alla individuazione dei soggetti
rilevanti.

Le azioni cedute dalla societa ai beneficiari dei piani di stock option sono reperite sul mercato attraverso

I’acquisto di azioni proprie entro i limiti che I’assemblea degli azionisti definisce ogni anno.
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ANNO 2002

PIANI DI COMPENSI BASATI SU STRUMENTI FINANZIARI
Tabellan. 1 dello schema 7 dell'Allegato 3A del Regolamento n. 11971/1999

Data: 14/09/2007

Nominativo o

QUADRO 2

Opzioni (option grant)

Sezione 1

categoria Qualifica Opzioni relative a piani, in corso di validita, approvati sulla base di precedenti delibere assembleari
(8
(da indicare solo peri| Data della Descrizione Numero di Numero di Data di Prezzo di Prezzo di mercato Scadenza
(1) soggetti riportati delibera strumento strumenti finanziari strumenti finanziari assegnazione da esercizio degli strumenti opzione
nominativamente) assembleare (13) sottostanti le opzioni | sottostanti le opzioni | parte dell'organo finanziari sottostanti
assegnate ma esercitabili ma competente alla data di
non esercitabili non esercitate c.d.a. assegnazione
(10) (12) (20) (11)

(2
Note
(3)
Note
4)
Note
5) Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons. strategiche N. 3 27/03/2002 dell'emittente 2.824 0| "oc"01/07/2002 19,408 19,174| 01/05/2006

Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons. strategiche N. 3 27/03/2002 dell'emittente 4.706 0| "oc"01/07/2002 19,408 19,174| 01/05/2007

Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons. strategiche N. 3 27/03/2002 dell'emittente 11.925 0| "oc"01/07/2002 19,408 19,174| 01/05/2008
Note
(6)
Note
@) CdA del opzioni su azioni

Altri dirigenti 27/03/2002 dell'emittente 19.641 0] "oc" 01/07/2002 19,408 19,174| 01/05/2006

CdA del opzioni su azioni
Altri dirigenti 27/03/2002 dell'emittente 32.735 O] "oc" 01/07/2002 19,408 19,174] 01/05/2007
CdA del opzioni su azioni

Altri dirigenti 27/03/2002 dell'emittente 77.935 O] "oc" 01/07/2002 19,408 19,174| 01/05/2008

Note




PIANI DI COMPENSI BASATI SU STRUMENTI FINANZIARI
Tabellan. 1 dello schema 7 dell'Allegato 3A del Regolamento n. 11971/1999

ANNO 2003 Data: 14/09/2007
QUADRO 2
Opzioni (option grant)
Nominativo o Sezione 1
categoria Qualifica Opzioni relative a piani, in corso di validita, approvati sulla base di precedenti delibere assembleari
8
(daindicare solo per il Data della Descrizione Numero di Numero di Data di Prezzo di Prezzo di mercato Scadenza
1) soggetti riportati delibera strumento strumenti finanziari strumenti finanziari assegnazione da esercizio degli strumenti opzione
nominativamente) assembleare (13) sottostanti le opzioni | sottostanti le opzioni| parte dell'organo finanziari sottostanti
assegnate ma esercitabili ma competente alla data di
non esercitabili non esercitate c.d.a. assegnazione
(10) (12) (10) (11)
@
Note
© | | | | | | | | |
Note
“ | | | | | | | | |
Note
(5) Dirigenti con CdA del opzioni su azioni
respons.strategiche N. 3 27/03/2002 dell'emittente 2.850 0 "oc" 25/06/2003 20,909 21,250 01/05/2007
Dirigenti con CdA del opzioni su azioni
respons.strategiche N. 3 27/03/2002 dell'emittente 4.750 0 "oc" 25/06/2003 20,909 21,250 01/05/2008
Dirigenti con CdA del opzioni su azioni
respons.strategiche N. 3 27/03/2002 dell'emittente 11.400 0 "oc" 25/06/2003 20,909 21,250 01/05/2009
Note
(6)
Note
() CdA del opzioni su azioni
Altri dirigenti 27/03/2002 dell'emittente 23.364 0] “oc" 25/06/2003 20,909 21,250 01/05/2007
CdA del opzioni su azioni
Altri dirigenti 27/03/2002 dell'emittente 38.940 0| “oc" 25/06/2003 20,909 21,250| 01/05/2008
CdA del opzioni su azioni
Altri dirigenti 27/03/2002 dell'emittente 93.456 3.900 "oc" 25/06/2003 20,909 21,250 01/05/2009
Note




ANNO 2004

PIANI DI COMPENSI BASATI SU STRUMENTI FINANZIARI
Tabellan. 1 dello schema 7 dell'Allegato 3A del Regolamento n. 11971/1999

Data: 14/09/2007

Nominativo o

QUADRO 2

Opzioni (option grant)

Sezione 1
categoria Qualifica Opzioni relative a piani, in corso di validita, approvati sulla base di precedenti delibere assembleari
(8)
(da indicare solo peri| Data della Descrizione Numero di Numero di Data di Prezzo di Prezzo di mercato Scadenza
1) soggetti riportati delibera strumento strumenti finanziari strumenti finanziari assegnazione da esercizio degli strumenti opzione
nominativamente) assembleare (13) sottostanti le opzioni | sottostanti le opzioni| parte dell'organo finanziari sottostanti
assegnate ma esercitabili ma competente alla data di
non esercitabili non esercitate c.d.a. assegnazione
(10) (12) (10) (11)

¢3)
Note
(3)
Note
(4)
Note
(5) Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons.strategiche N. 3 27/03/2002 dell'emittente 2.850 - "oc" 01/07/2004 22,753 22,63] 01/05/2008

Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons.strategiche N. 3 27/03/2002 dell'emittente 4.750 - "oc" 01/07/2004 22,753 22,63 01/05/2009

Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons.strategiche N. 3 27/03/2002 dell'emittente 11.400 - "oc" 01/07/2004 22,753 22,63| 01/05/2010
Note
(6)
Note
(@) CdA del opzioni su azioni

Altri dirigenti 27/03/2002 dell'emittente 20.203 825 "oc" 01/07/2004 22,753 22,63] 01/05/2008

CdA del opzioni su azioni
Altri dirigenti 27/03/2002 dell'emittente 33.672 3.175 "oc" 01/07/2004 22,753 22,63] 01/05/2009
CdA del opzioni su azioni

Altri dirigenti 27/03/2002 dell'emittente 80.814 21.105 "oc" 01/07/2004 22,753 22,63] 01/05/2010

Note




ANNO 2005

PIANI DI COMPENSI BASATI SU STRUMENTI FINANZIARI
Tabellan. 1 dello schema 7 dell'Allegato 3A del Regolamento n. 11971/1999

Data: 14/09/2007

Nominativo o

QUADRO 2

Opzioni (option grant)

Sezione 1
categoria Qualifica Opzioni relative a piani, in corso di validita, approvati sulla base di precedenti delibere assembleari
8)
(da indicare solo per i Data della Descrizione Numero di Numero di Data di Prezzo di Prezzo di mercato Scadenza
1) soggetti riportati delibera strumento strumenti finanziari | strumenti finanziari | assegnazione da esercizio degli strumenti opzione
nominativamente) assembleare (13) sottostanti le opzioni|sottostanti le opzioni| parte dell'organo finanziari sottostanti
assegnate ma esercitabili ma competente alla data di
non esercitabili non esercitate c.d.a. assegnazione
(10) (12) (10) (11)

@
Note
(©)
Note
4)
Note
(5) Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons.strategiche N. 5 31/03/2005 dell'emittente 3.643 680 "oc" 04/07/2005 23,437 23,52 01/05/2009

Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons.strategiche N. 5 31/03/2005 dell'emittente 6.071 1.133 "oc" 04/07/2005 23,437 23,52 01/05/2010

Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons.strategiche N. 5 31/03/2005 dell'emittente 14.572 14.572 | "oc" 04/07/2005 23,437 23,52 01/05/2011
Note
(6)
Note
@ CdA del opzioni su azioni

Altri dirigenti 31/03/2005 dell'emittente 15.807 3.046 "oc" 04/07/2005 23,437 23,52 01/05/2009

CdA del opzioni su azioni
Altri dirigenti 31/03/2005 dell'emittente 26.346 10.785 "oc" 04/07/2005 23,437 23,52 01/05/2010
CdA del opzioni su azioni

Altri dirigenti 31/03/2005 dell'emittente 63.229 40.879 "oc" 04/07/2005 23,437 23,52 01/05/2011

Note




PIANI DI COMPENSI BASATI SU STRUMENTI FINANZIARI
Tabellan. 1 dello schema 7 dell'Allegato 3A del Regolamento n. 11971/1999

ANNO 2006 Data: 14/09/2007
QUADRO 2
Opzioni (option grant)
Nominati\{o o B Sezione 1
categoria Qualifica Opzioni relative a piani, in corso di validita, approvati sulla base di precedenti delibere assembleari
8
(da indicare solo per i Data della Descrizione Numero di Numero di Data di Prezzo di Prezzo di mercato Scadenza
Q) soggetti riportati delibera strumento strumenti finanziari | strumenti finanziari | assegnazione da esercizio degli strumenti opzione
nominativamente) assembleare (13) sottostanti le opzioni|sottostanti le opzioni| parte dell'organo finanziari sottostanti
assegnate ma esercitabili ma competente alla data di
non esercitabili non esercitate c.d.a. assegnazione
(10) (12) (10) (11)

2
Note
©) | |
Note
@) | |
Note
5) Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons.strategiche N. 6 31/03/2005 dell'emittente 4.838 4.838 | "oc" 03/07/2006 24,455 25,65 01/05/2010

Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons.strategiche N. 6 31/03/2005 dell'emittente 8.062 8.062 "oc" 03/07/2006 24,455 25,65 01/05/2011

Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons.strategiche N. 6 31/03/2005 dell'emittente 19.350 19.350 "oc" 03/07/2006 24,455 25,65 01/05/2012
Note
(6)
Note
(7) CdA del opzioni su azioni

Altri dirigenti 31/03/2005 dell'emittente 12.463 9.908 | "oc" 03/07/2006 24,455 25,65| 01/05/2010

CdA del opzioni su azioni
Altri dirigenti 31/03/2005 dell'emittente 20.771 18.688 | "oc" 03/07/2006 24,455 25,65 01/05/2011
CdA del opzioni su azioni

Altri dirigenti 31/03/2005 dell'emittente 49.852 49.852 "oc" 03/07/2006 24,455 25,65 01/05/2012

Note




ANNO 2007 **

PIANI DI COMPENSI BASATI SU STRUMENTI FINANZIARI
Tabellan. 1 dello schema 7 dell'Allegato 3A del Regolamento n. 11971/1999

Data: 14/09/2007

QUADRO 2
Opzioni (option grant)
Nominati\{o o 3 Sezione 1
categoria Quialifica Opzioni relative a piani, in corso di validita, approvati sulla base di precedenti delibere assembleari
(8
(da indicare solo per i Data della Descrizione Numero di Numero di Data di Prezzo di Prezzo di mercato Scadenza
Q) soggetti riportati delibera strumento strumenti finanziari | strumenti finanziari | assegnazione da esercizio degli strumenti opzione
nominativamente) assembleare (13) sottostanti le opzioni|sottostanti le opzioni| parte dell'organo finanziari sottostanti
assegnate ma esercitabili ma competente alla data di
non esercitabili non esercitate c.d.a. assegnazione
(10) (12) (10) (11)

@
Note
3
Note
4)
Note
5) Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons.strategiche N. 9 31/03/2005 dell'emittente - - "oc" 24/07/2007 24,648 24,34 01/05/2011

Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons.strategiche N. 9 31/03/2005 dell'emittente - - "oc" 24/07/2007 24,648 24,34 01/05/2012

Dirigenti con CdA del opzioni su azioni

respons.strategiche N. 9 31/03/2005 dell'emittente - - "oc" 24/07/2007 24,648 24,34 01/05/2013
Note

** Per |la tranche 2007 le opzioni non sono ancora state definite esercitabili. Lo saranno nel corso del 2008 in base al raggiungimento degli obiettivi aziendali.
(6)
Note
(7) CdA del opzioni su azioni

Altri dirigenti 31/03/2005 dell'emittente - - "oc" 24/07/2007 24,648 24,34 01/05/2011

CdA del opzioni su azioni
Altri dirigenti 31/03/2005 dell'emittente - - "oc" 24/07/2007 24,648 24,34 01/05/2012
CdA del opzioni su azioni

Altri dirigenti 31/03/2005 dell'emittente - - "oc" 24/07/2007 24,648 24,34 01/05/2013

Note

** Per |la tranche 2007 le opzioni non sono ancora state definite esercitabili. Lo saranno nel corso del 2008 in base al raggiungimento degli obiettivi aziendali.




